UNITI VERGO UN NDOVO D&MANI...

VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARI DEI SOCI
“Uniti verso un nuovo Domani...”

Verbale assemblea associazione “Uniti verso un nuovo Domani...ODV” del 18/07/2022 L’anno
2022, il giorno 18, del mese di luglio, alle ore 11:00, presso Otranto, si & riunita I’Assemblea dei
soci dell’Associazione “Uniti verso un nuovo Domani...ODV” per discutere e deliberare sul
seguente ordine del giorno:

1. Modifica dello Statuto per adeguamento alla nuova disciplina dettata dal D.lgs 117/2017
(Codice del Terzo settore).
2. Varie ed eventuali.

Assume la presidenza dell’Assemblea il Sig. Samuele Rampino, verbalizza il Sig. Antonio Donno.
Il Presidente, constatato che I’Assemblea & stata regolarmente convocata, con le modalita
previste dello statuto, contenente I'o.d.g., I'ora e il luogo e che sono presenti n°21 soci su n° 26
iscritti nel libro soci, dichiara che essa deve ritenersi regolarmente costituita per la sua validita,
nel rispetto di quanto stabilito dallo statuto, per discutere e deliberare sull’ordine del giorno.
Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo
ha ritenuto necessario indire I’Assemblea dei soci per esaminare e approvare le modifica da
apportare allo statuto in virti di quanto disposto dal D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo settore).
Al termine della lettura dello statuto, I’Assemblea & chiamata alla discussione e alla modifica. A
conclusione della lettura degli articoli, viene posto in votazione palese lo Statuto modificato.
L’Assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto modificato che viene
allegato al presente atto formandone parte integrante. Il Presidente viene incaricato di
compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente atto, non soggetta
all'imposta di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3, del D.Lgs. 117/2017.

Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e
dell’allegato Statuto.

Null’altro essendovi da discutere e deliberare il Presidente dichiara sciolta I’Assemblea alle ore
12:15 previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.
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“Uniti verso un nuovo Domani... ODV” i (Z#
Art. 1
Costituzione, denominazione e sede ~NE PRO-
E costituita conformemente alla Carta Costituzionale, ai sensi del Decreto Legislativo n. 117
del 3 luglio 2017 e successive integrazioni e modifiche, I'organizzazione di volontariato “Uniti
verso un nuovo Domani...” siglabile “Uniti verso un nuovo Domani...ODV” con sede legale in
Otranto (Le). Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se
awiene all'interno dello stesso Comune e deve essere comunicata entro 30 giorni dal
verificarsi dell'evento agli enti gestori di pubblici Registri presso i quali I'organizzazione é
iscritta.
La durata dell’associazione & prevista a tempo indeterminato.
Essa potra essere sciolta con delibera dell’Assemblea straordinaria nel rispetto delle
maggioranze previste dall’art. 14 dello Statuto.
Nel rispetto della normativa di cui al D. Lgs. 117/2017 dopo l'iscrizione dell’associazione al
RUNTS essa potra fregiarsi dell'identificativo ETS.
Il primo indirizzo utile di sede legale rimane C/o Studio De Benedetto in via San Francesco di
Paola n°30 Otranto (Le) Cap 73028.

Art.2
Scopi e attivita
1. U'associazione intende perseguire, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale mediante I'esercizio, in via esclusiva o principale, di una o piu delle attivita di
interesse generale ex art. 5 comma 1 del D. Lgs. 117/2017.
In particolare I'associazione si applica dall’origine delle seguenti attivita:

c) prestazione socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n, 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificazioni.

d)educazione, istruzione e formazione professionale nonché attivita culturali di interesse
sociale con finalita educativa ai sensi della legge 28 marzo 2003 n.53, e successivamente
modificazioni.

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge
19 agosto 2016, n.166 e successive modificazioni o erogazioni di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente
articolo.

Per completezza di informazione si riportano integralmente le attivita comunque perseguibili
ex art. 5 comma 1del D. Lgs. 117/2017.
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a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5
febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

b) interventi e prestazioni sanitarie;

c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificazioni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.
53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa;

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione
dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge
14 agosto 1991, n. 281,

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

g) formazione universitaria e post-universitaria;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

j) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della
legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

[) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativa;

m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore
al settanta per cento da enti del Terzo settore;

n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive
modificazioni;

o) attivita commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di
rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a
favore di filiere del commercio equo e solidale, da intendersi come un rapporto
commerciale con un produttore operante in un'area economica svantaggiata, situata, di
norma, in un Paese in via di sviluppo, sulla base di un accordo di lunga durata finalizzato a
promuovere |'accesso del produttore al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo
equo, misure di sviluppo in favore del produttore e |'obbligo del produttore di garantire
condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo
da permettere ai lavoratori di condurre un'esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i diritti
sindacali, nonché di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile;

N
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p) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e
delle persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della
disciplina in materia di impresa sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6
giugno 2016, n. 106;

q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008,
e successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo
diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

s) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive
modificazioni;

t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge
19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente
articolo;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei
tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di
cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

x) cura di procedure di adozione internazionale ai sensi della legge 4 maggio 1983, n. 184;

y) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni;
z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

Le aree di intervento possono essere utilmente identificate come segue:

AREA DIABETE:

e Promuovere iniziative, competizioni sportive, convegni, incontri, campi scuola e dibattiti
informativi sugli scopi e le attivita dell’associazione

e Promuovere attraverso attivita ludico-ricreativa, il miglioramento della qualita della vita,
del diabetico e del paziente cronico, con la corretta interazione uomo-animale,
coadiuvato da percorsi formativi specializzati.

e (Collaborare con altre associazioni regionali, nazionali e internazionali di giovani e adulti
con Diabete e/o Societa scientifiche operanti nel mondo del Diabete, promuovendo
anche in autonomia, incontri con i cittadini per sensibilizzarli sul problema della patologia
al fine di conseguire prevenzione e diagnosi precoce.

e Promuovere con personale specializzato, all'interno degli istituti scolastici, attivita
sportive enti formativi e sociali, la formazione di insegnati dirigenti e responsabili di
strutture, all'intervento di primo soccorso del Paziente Diabetico, per -evitare
complicanze irreversibili di giovani e adulti con Diabete.
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promuovere la conoscenza delle varie forme di Diabete con l'intento di favorire la
diagnosi, la prevenzione e la cura e, a tal fine, istruire ed educare, attraverso percorsi
formativi mirati, i giovani e adulti affetti da Diabete e le loro famiglie;

Sensibilizzare la societa, i mass-media, le Autorita pubbliche, Enti Sanitari o industrie
sull'importanza dello sport, stile di vita sano, auto controllo, e controlli periodici medici,
come mezzo di prevenzione e cura del Diabete.

Tutelare i diritti del paziente Diabetico, vittima di discriminazione, malasanita, errata
gestione o ritardi nelle forniture terapeutiche, mobbing lavorativo, bullismo a scuola, in
famiglia e nella societa, con mezzi di mediazione tra le parti e ove necessario con
supporto legale e psicologico.

sensibilizzare le Istituzioni preposte alla tutela della salute, in particolare I'Azienda
Sanitaria, per una corretta applicazione della normativa vigente a tutela delle persone
affette da diabete e per garantire agli stessi adeguate terapia e assistenza e attivare
percorsi per difendere 'accesso ai nuovi farmaci e alle nuove tecnologie;

rappresentare e tutelare i diritti e gli interessi morali e materiali delle persone affette da
diabete

Promuovere percorsi formativi di integrazione sociale di giovani/adulti e famigliari,
all’'esordio del Diabete attraverso l'informazione, la tutela e la difesa degli interessi
morali, sanitari e sociali e degli stessi in fase d’esordio e di transizione dal pediatrico
all’adulto.

Rappresentare |le persone con Diabete presso le istituzioni e/o Enti di assistenza
Migliorare I'empowerment del paziente, in modo che sia in grado di maturare un
processo di responsabilizzazione e di auto efficienza personale

sensibilizzare e incentivare i pazienti e le istituzioni, all’utilizzo della tecnologia di ultima
generazione, permettendo il benessere istantaneo del paziente e prevenendo eventuali
complicanze future, con la corretta formazione costante aggiornamento.

Fornire sostegno morale, supporto psicologico, esperienza tecnologica, punto d’appoggio
logistico al paziente in stato di emergenza

Collaborare con laboratori di ricerca o/e societa scientifiche promuovendo I'esperienza
personale, ai fini di un miglioramento dei dispositivi tecnologici software e hardware, per
I'efficienza terapeutica e il benessere del Paziente Diabetico.

AREA DISABILITA’ PATOLOGIE CRONICHE:
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Offrire sostegno morale, psicologico a bambini con patologie croniche in condizioni di
sofferenza, disagio e abbandono;

Essere un ponte tra gli individui interessati e le associazioni che si occupano di percorsi di
sostegno di altre disabilita;

Difesa dei diritti delle persone con patologie croniche e delle loro famiglie e migliorare la
loro qualita della vita. Favorire I'autonomia, le capacita e il benessere delle persone con
patologie croniche. Promuove la partecipazione, la collaborazione dei familiari e delle
persone che a vario titolo si occupano di cronicita, per raggiungere una piena inclusione
delle persone con patologie croniche

Sostenere, aiutare e sensibilizzare la disabilita
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AREA SPORT:

Sensibilizzare tra i diabetici I'importanza dell’attivita sportiva a livello agonistico.

Favorire I'inserimento nelle varie associazioni sportive di atleti diabetici.

rafforzare I'uso dello sport come strumento per I'inclusione sociale

sensibilizzare il potenziale dello Sport nel trattamento della cronicita

Sensibilizzare la partecipazione a gare, campionati ed in generale all’attivita
sportiva dilettantistica di federazioni o enti di Promozione Sportiva, nonché
I'attuazione di attivita, anche ricreativa, correlate allo scopo sociale

AREA SOCIO SANITARIO:

organizzazioni e gestioni di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita anche editoriali, attivita di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volontariato e delle attivita d’interesse generale.

Promuovere il benessere fisico, mentale, dei bambini e delle loro famiglie;

Offrire sostegno morale, psicologico a genitori in condizioni di sofferenza/disagio;

Offrire opportunita aggregativo-formative che contribuiscano alla formazione della
persona, con percorsi formativi presso strutture convenzionate.

sostenere individui/famiglie in disagio sociale, economico e morale del nostro territorio e
non, causati dal diabete

sensibilizzare alla valorizzazione e sperimentazione del volontariato come strumento di
crescita e responsabilizzazione in ciascuna fascia d’eta;

sensibilizzare interventi umanitari di carattere morale e psicologico al fine di sostenere i
pazienti, i famigliari e prevenire il diabete, in situazione di tragedie, catastrofi naturali su
tutto il territorio nazionale e non, sostenendoli con beni di prima necessita allo scopo di
arginare lo stato di emergenza in aree povere e disagiate, nelle carceri e nelle rsa e in
altre situazioni di emergenza.

L'associazione puo svolgere le sue attivita in collaborazione con qualsiasi altra istituzione
pubblica o privata, nell'ambito degli scopi statutari ed essere ponte con associazioni e altre
istituzioni.

L'associazione nello svolgimento delle proprie attivita sul territorio nazionale ed
internazionale prevede che sia possibile aprire succursali, filiali, sezioni, con I'impegno da
parte di quest’'ultime di perseguire gli scopi e gli obiettivi dell’associazione con la stessa
modalita, missione, etica e regolamentazione. Sara possibile regolamentarne le attivita e/o le
deleghe, attraverso specifica disciplina

Svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre nel
rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o
utile alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.

Le attivita di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, sono rivolte
in prevalenza verso i terzi e, sono svolte in modo continuativo e prevalentemente tramite le
prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti. In caso di necessita & possibile
assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, nei limiti
previsti dal Codice del Terzo Settore.
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Reperire fondi da destinare a: studi finalizzati a iniziative rivolte a una maggiore ‘conoscenza
della patologia diabetica e sue complicanze, progetti di ricerca scientifica di base e di clinica
applicata atti a sconfiggere il diabete, miglioramento della qualita ed efficacia delle terapie,
una maggiore e migliore diffusione delle attivita di volontariato, qualsiasi altra finalit3 affine
al diabete.
Art. 3
Patrimonio e risorse economiche
L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della
propria attivita da:
® quote e contributi degli associati;
e eredita, donazione e legati;
® contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche
finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini
statutari;
contributi dell’Unione Europea e di organismi internazionali;
® entranti derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di attivita economiche di natura commerciale, volte in maniera ausiliaria e
sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;
® erogazioni liberali degli associati e dei terzi:
® entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, (feste,
sottoscrizioni anche a premi, ...);
® ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

Il fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione,
fondi, riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non & mai ripartibile fra
gli associati durante la vita dell’associazione né all’atto del suo scioglimento, ai sensi della
normativa vigente in materia di terzo settore. E vietato distribuire, anche in modo indiretto
utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'associazione, a
meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge. Gli avanzi di
gestione debbono essere impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad
esse direttamente connesse. L'esercizio finanziario dell’Associazione ha inizio e termine
rispettivamente il 1° gennaio e il 31 dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il
Consiglio direttivo redige il bilancio consuntivo o rendiconto e lo sottopone all’approvazione
dell’Assemblea degli associati entro 4 mesi. Copia del bilancio consuntivo verra messo a
disposizione di tutti gli associati assieme la convocazione dell'Assemblea che ne ha all'ordine
del giorno I'approvazione. | documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D. Lgs.117/2017 e
delle relative norme di attuazione. Per le attivita di interesse generale prestate, |'associazione
puo ricevere soltanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.
Nell'ambito del rendiconto annuale il consiglio direttivo documenta adeguatamente la natura
strumentale e secondaria delle eventuali attivita svolte ai sensi dell'art.6 del
D.Lgs.n.117/2017.
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Art. 4
Membri dell’Associazione
All'associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che
decidono di perseguire lo scopo dell’associazione e di attenersi al suo statuto. Gli associati
hanno stessi diritti e doveri. Eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni
devono essere motivate e strettamente connesse alla necessita di perseguire le finalita di
volontariato che 'associazione si propone.
Possono associarsi sia persone fisiche, sia giuridiche senza scopo di lucro o economico.
Il numero degli aderenti ¢ illimitato. Sono membri dell’ Associazione i soci fondatori e tutte le
persone fisiche, che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi dell’Associazione.
L'adesione all’Associazione e a tempo indeterminato, fermo restando in ogni caso il diritto di
recesso.
E possibile associare altri ETS previa iscrizione al Runts, o enti senza scopo di lucro a
condizione che si rispettino le disposizioni ex artt, 32, comma2| D.Lgs. n. 117/2017.
Art. 5
Criteri di ammissione ed esclusione
L'ammissione ad associato, deliberata dal Consiglio direttivo, & subordinata alla
presentazione di apposita domanda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita
I'impegno ad attenersi al presente statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le
delibere adottate dagli organi dell'Associazione.

Il Consiglio direttivo cura I'annotazione dei nuovi aderenti nel libro degli associati dopo che gli
stessi avranno versato la quota associativa annuale.

L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e comunicata in forma
scritta; l'aspirante associato non ammesso ha facolta di proporre ricorso contro il
provvedimento alla prima assemblea degli associati che sara convocata.

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse
dovranno essere controfirmate dall’esercente la responsabilita genitoriale.

In caso di domanda presentata da soggetto diverso da persone fisica, essa dovra essere
presentata dal legale rappresentante del soggetto che richiede I'adesione.

La qualita di associato si perde:

per decesso;

per recesso;

per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per 1 anno;

per esclusione:

per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;

per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e
deliberazioni adottate dagli organi dell'Associazione.

Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione. ||
Consiglio Direttivo ne prende atto nella sua prima riunione utile.
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Il recesso o I'esclusione dell’associato viene annotato da parte del Consiglio direttivo sul libro
degli associati.

L'associato receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.
Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art. 6
Diritti e Doveri dei soci

Gli associati hanno diritto a:

e partecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione;

e godere dell’'elettorato attivo e passivo, nel caso di persone giuridiche o Enti il diritto ad
accedere alle cariche associative & riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanti o
mandatari;

e prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la documentazione relativa alla
gestione dell'Associazione, con possibilita di ottenerne copia.

Gli associati sono obbligati a:
e osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate
dagli organi associativi;
e svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza
fini di lucro, anche indiretto;
e astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole
dell’Associazione
e versare la quota associativa, secondo I'importo annualmente stabilito
e contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli scopi statutari.
Art. 7
Organi dell’Associazione “Uniti verso un nuovo Domani...”
Sono Organi dell’Associazione:
e |'Assemblea degli Associati;
il Consiglio Direttivo-Organo amministrazione
il Presidente;
Il Comitato Tecnico Scientifico esterno.
Organo di controllo (eventuale- nominato al verificarsi della condizioni di cui
all'art. 30 del D. Lgs 117/2017)
e Organo di Revisione (eventuale- nominato al verificarsi della condizioni di cui
all'art. 30 del D. Lgs 117/2017)
L'elezione degli Organi dell’Associazione non puo essere in alcun modo vincolata o limitata
nel rispetto della massima liberta di partecipazione all'elettorato attivo e passivo.
Le cariche sociali sono elettive, hanno la durata di tre anni e possono essere riconfermate; le
eventuali sostituzioni effettuate nel corso del triennio decadono allo scadere del triennio

medesimo.
Tutte le cariche si intendono a titolo gratuito ex Art 34 comma 2, DI. Gs. N. 117/2017
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Art. 8
Assemblea dei Soci =
L’Assemblea generale degli associati & il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed é
convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Essa & I'organo sovrano dell’Associazione e
all’attuazione delle decisioni da essa assunte provvede |'organo di amministrazione.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati in regola con il versamento della quota
associativa dell’anno in corso e iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati. Ogni
associato potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta.
Ogni associato non puo ricevere pil di 3 deleghe, non ai membri del direttivo.

L’Assemblea e inoltre convocata a richiesta motivata di almeno un decimo degli associati o
quando I'organo amministrativo lo ritenga necessario.

| voti di norma sono palesi, tranne quelli riguardanti la nomina o revoca delle cariche
associative, le azioni di responsabilita e nell'ipotesi in cui il Presidente lo ritenga opportuno in
ragione della delibera.

L'assemblea potra svolgersi con intervenuti dislocati in piu luoghi, contigui o distanti, audio o
video collegati, a condizione che sia possibile verificare l'identita degli associati che
partecipano e votano, siano rispettati il metodo collegiale e i principi di buona fede e
modalita di validazione delle votazioni. Le modalita di intervento e svolgimento saranno
comunicate nell’avviso di convocazione.

L'assemblea si riterra svolta nel luogo ove saranno presenti il Presidente o il soggetto
verbalizzante. L'Assemblea e presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o, in sua
assenza, dal Vice-Presidente incaricato e in assenza di entrambi da altro membro del
Consiglio direttivo eletto dai presenti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante awviso scritto in forma cartacea e/o
informatica da recapitarsi almeno 5 giorni prima della data della riunione.

L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o
rappresentata almeno la meta degli associati. In seconda convocazione, non prima di 2 ore
dalla prima convocazione. L'Assemblea e validamente costituita qualunque sia il numero di
associati intervenuti o rappresentati, trascorsi almeno 30 minuti dall’orario di convocazione.

Delle riunioni dell’assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal segretario
verbalizzante e conservato presso la sede dell’associazione.
Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza assoluta di voti.

L’Assemblea ordinaria:

e nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

e nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione legale dei conti;

e approva il bilancio;

e delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

"Uniti verso un nuovo Domani...ODV” Via San Francesco di Paola n°30, 73028 Otranto (Le
info@unitiversounnuovodomani.it segreteria@ pec.unitiversounnuovodomani.it
Codice Fiscale 93157440756



UNITI VERGO UN NDOVO DeMANL,..

® delibera sull’esclusione degli associati in caso di ricorso ad essa da parte ‘del socio
escluso; -l

e delibera sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati in caso di ricorso ad

essa da parte dell’aspirante associato non ammesso;

approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

fissa le linee di indirizzo dell’attivita annuale;

destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali;

delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo Statuto

o proposti dal Consiglio direttivo.

L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione

o scissione e sullo scioglimento dell'Associazione.

Per maodificare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole della meta piu
uno degli associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di
almeno meta degli associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, & possibile
indire una terza convocazione, a distanza di almeno 15 gg. dalla seconda convocazione, nella
quale la deliberazione in merito a modifiche statutarie sara valida qualunque sia il numero
degli associati intervenuti o rappresentati purché adottata all’unanimita.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita i componenti
del Consiglio direttivo non hanno diritto di voto.

Delle riunioni dell’assemblea e redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal segretario
verbalizzante e conservato presso la sede dell’associazione.

Art. 9

Consiglio Direttivo-Organo amministrazione
L'organo di amministrazione e eletto dall’Assemblea ed & composta da un numero dispari di
membri deciso dall’Assemblea tra un minimo di tre ed un massimo di nove. La maggioranza
degli amministratori & scelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti
giuridici associati. Si applica I'articolo 2382 del codice civile. Gli amministratori pongono in
essere gli adempienti previsti dall’art. 26 del D. Lgsl. 117/2017. Possono fare parte del
Consiglio esclusivamente gli associati.
Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio Direttivo decade
dall'incarico, I|'Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta
immediatamente successiva; oppure il Consiglio Direttivo pud provvedere alla sua
sostituzione, nominando il primo tra i non eletti, salvo ratifica da parte dell’Assemblea degli
associati immediatamente successiva, che rimane in carica fino allo scadere dell'intero
Consiglio.
Nel caso in cui oltre la meta dei membri del Consiglio decada, |'Assemblea deve provvedere
alla nomina di uno nuovo.
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Il Consiglio Direttivo:

e elegge al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente un Tesoriere e un Segretario;
cura I'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea;
predispone bilancio o rendiconto;
stabilisce |'entita della quota associativa annuale;
delibera sulle domande di nuove adesionie sui provvedimenti di esclusione degli
associati;
delibera I'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

e provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano

spettanti all’Assemblea degli associati.
Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente
e in assenza di entrambi dal membro piu anziano di eta.
Il Consiglio Direttivo & convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail,
almeno 8 giorni prima della riunione. In difetto di tale formalita, il Consiglio & comunque
validamente costituito se risultano presenti tutti i consiglieri.
Di regola & convocato almeno due volte all'anno e comunque ogni volta il Presidente o in sua
vece il Vice-presidente lo ritenga opportuno, ovvero quando almeno i due terzi dei
componenti ne facciano richiesta.
Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri e il voto
favorevole della maggioranza degli intervenuti.
Nel caso in cui sia composto da solo tre componenti, esso & validamente costituito e delibera
quando sono presenti tutti.
| verbali di ogni adunanza del Consiglio direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario
e sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto I'adunanza, vengono conservati agli atti.
Art. 10
Il Presidente

Il presidente dell’associazione, che & anche presidente dell’Assemblea e dell'Organo di
amministrazione, & eletto da quest’ultimo tra i suoi membri a maggioranza di voti. Il suo
mandato coincide con quello dell’Organo.
Il suo incarico dura massimo 2 mandati consecutivi.
L'Organo di amministrazione puo destituirlo dalla carica di maggioranza di voti, qualora non
ottemperi ai compiti previsti dal presente statuto.
Il presidente rappresenta legalmente |'associazione nei confronti di terzi e in giudizio.
Convoca e presiede le riunioni dell’Assemblea (almeno una volta all'anno) e dell’Organo di
amministrazione (almeno due volte all'anno e comunque ogni volta che se ne riavvisi la
necessita). Svolge l'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi,
riferendo all’organo di amministrazione in merito all’attivita compiuta.
Solo in caso di necessita pud assumere provvedimenti di urgenza, sottoponendoli a delibera
dell’'organo di amministrazione nella seduta successiva e comunque entro 30 giorni.
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua funzione in caso questi sia
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.
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Art. 11
Il Comitato Tecnico Scientifico esterno

Il Comitato Tecnico Scientifico esterno & un organo nominato dal Consiglio Direttivo, esercita

la funzione professionale come garante delle attivita svolte dall’associazione.

E formato da 2(due) o pit membri, preferibilmente: Medico, Avvocato, personalita che hanno

ricoperto ruoli associativi in altri contesti. || Comitato Tecnico Scientifico esterno resta in

carica per la durata del Consiglio Direttivo ed e rieleggibile. Puo partecipare alle riunioni del

Consiglio Direttivo e alle Assemblee, senza diritto di voto.

Art. 12
Organo di controllo

L’assemblea provvede alla nomina di un organo di controllo, solo al verificarsi delle condizioni

di cui all'art. 30 del D. Lgs 117/2017. Puo essere monocratico o in alternativa costituito da tre

membri effettivi e due supplenti. Ai componenti dell’'organo di controllo si applica I'articolo

2399 del codice civile. | componenti dell’'organo di controllo devono essere scelti tra le

categorie di soggetti di cui all’articolo 2397, coma secondo, del codice civile. Nel caso di

organo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei

componenti. Laddove I'assemblea assegnasse all’Organo di Controllo anche la funzione di

Revisione Legale, tutti i componenti dovranno essere nominati tra soggetti iscritti al Registro

dei Revisori Legali.

L'organo di controllo:

« vigila sull’'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 231/2001, qualora
applicabili;

« vigila sull'adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento;

« al superamento dei limiti di cui all’art. 31 del D. Lgs. 117/2017, puo esercitare, su
decisione dell’Assemblea, la revisione legale dei conti;

« esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni del D. Lgs. 117/2017.

« attesta che il bilancio sociale, laddove redatto nei casi previsti dall’art. 14 del D.
Lgs.117/17, sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui il medesimo articolo. ||
bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall’organo di controllo.

L’organo di controllo puo in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo e,

a tal fine, puo chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su

determinati affari.

Art. 13
Organo di Revisore legale dei conti
E nominato solo nei casi previsti dall’'art. 31 del D. Lgs 117/2017. E formato, in caso di nomina
da un revisore legale dei conti o da una societa di revisione legale, iscritti nell’apposito
registro, salvo che la funzione non sia attribuita dall’Assemblea all'Organo di Controllo di cui
al precedente articolo.
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Art. 14
Scioglimento
Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea straordinaria con il
voto favorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di
scioglimento dell’Associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell’Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, obbligatorio a far tempo
dal momento in cui tale Ufficio verra istituito, e salva destinazione imposta dalla legge, ad
altri Enti del terzo settore, secondo quanto previsto dal D.Lgs 117/2017.

Art. 15

Risorse
L'associazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di un’altra natura, anche dei propri associati, nel rispetto degli articoli 16,17 e 36
del D. Lgs. 117/2017.
L'associazione si dota di apposito conto corrente stabilito dall’organo amministrativo e
intestato all’associazione.

Art. 16

Bilancio d’esercizio

L'esercizio sociale ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
| documenti relativi al bilancio sono redatti in conformita a quanto previsto dal D. Lgs.
117/2017.
Il bilancio & predisposto dall'organo di amministrazione e viene approvato dall'assemblea
ordinaria entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo. Dopo
I'approvazione in Assemblea, I'organo di amministrazione procede agli adempimenti di
deposito previsti dal D. Lgs. 117/2017.
L'organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita di
cui all’art. 6 del D. Lgs. 117/2017 a seconda dei casi, nella relazione di missione o in
un’annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

Art. 17

Bilancio sociale

Al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017, I'associazione redige il
bilancio sociale e pone in essere tutti gli adempimenti necessari.

Art. 18
Libri sociali obbligatori

L'associazione tiene i libri sociali obbligatori ai sensi del D. Lgs. 117/2017.

Art. 19
Rapporti di lavoro
L'organizzazione puo avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti degli articoli 16,17 e
33 del D. Lgs. 117/2017.
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Art. 20 a
Devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell’Ufficio di cui all’art. 45 del D. Lgs. 117/2017 e salva diversa destinazione imposta dalla
legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo le disposizioni dell’assemblea o, in mancanza,
alla Fondazione Italia Sociale.

Art. 21

Statuto
L'associazione é disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3
luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione e della disciplina vigente.
L’assemblea puo deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la
disciplina degli aspetti organizzativi piu particolari.

Art. 22

Norme finali

Per tutto cid che non & espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le norme
del Codice Civile, del Decreto Legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e relativi decreti attuativi,
della normativa nazionale e regionale in materia.
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